
 

 

 
Hallintosäännön päivittäminen 
  
Kunnanhallitus 8.6.2026 § 88  
  
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Pikkarainen Minna 

 
Jokaisessa kunnassa on oltava kuntalain 90 §:n mukaan hallintosääntö. 
Kuntalain lähtökohtana on, että hallintosäännössä annetaan tarpeelliset 
määräykset ainakin kunnan hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä ja valtuuston toiminnasta. 
Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeisin ohjausväline. 
 
Hallintosäännön päivittämisessä on noudatettu Kuntaliiton keväällä 2026 
julkaistua hallintosääntömallia, joka on laadittu täyttämään kuntalain 90 §:n 
mukaiset vähimmäisedellytykset. Hallinnonsäännössä annetaan myös 
tarpeelliset määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämisestä, 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä sekä valtuuston toiminnasta 
valmiuslain 3 §:n mukaisissa poikkeusoloissa sekä kuntalaissa 
tarkoitetuissa normaaliolojen häiriötilanteissa. 
 
Keskeisimmät päivitykset Pyhännän kunnan hallintosäännössä koskevat 
valmiuslain 3 §:n mukaisia poikkeusoloja ja kuntalaissa tarkoitettuja 
normaaliolojen häiriötilanteita, joista on lisätty oma lukunsa. Muut keskeiset 
muutokset koskevat toimielinten tehtäviä ja toimivallan jakoa, 
viranhaltijoiden tehtäviä sekä toimivaltaa henkilöstöasioissa. 
Hallintosääntöön on tehty useita pieniä täsmennyksiä ja päivityksiä sekä 
Kuntaliiton hallintosääntömallin mukaisia tarkistuksia. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Yrjänä Samuli 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että päivitetty 
hallintosääntö hyväksytään voimaan 1.9.2026 lukien ja, että päivitetty 
hallintosääntö kumoaa 1.10.2025 voimaan tulleen hallintosäännön. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 
Kunnanvaltuusto 31.8.2026     
20/00.01.01.00/2026   
 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Yrjänä Samuli 

 
Päätösehdotus  

Valtuusto hyväksyy päivitetyn hallintosäännön voimaan 1.9.2026 lukien. 
Päivitetty hallintosääntö kumoaa 1.10.2025 voimaan tulleen 
hallintosäännön. 
 

Päätös   
  

 


