
 

 

 
Tasopalkkajärjestelmän päivittäminen 
  
Yhteistoimintaryhmä 27.04.2026 § 10  
  
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Pikkarainen Minna 

 
Pyhännän kunnan tasopalkkajärjestelmä on otettu käyttöön vuonna 2025. 
Palkkausjärjestelmään on tarpeen tehdä päivityksiä tulkinnan 
helpottamiseksi sekä tarkastaa taulukoita muuttuneiden tehtävien osalta. 
 
Tasopalkkajärjestelmän päivitykset esitetään voimaan 1.6.2026 lukien. 
Muuttuneiden tehtävien osalta maksetaan uutta palkkaa takautuvasti 
tehtävien muutoshetkestä alkaen. 
 
Tasopalkkajärjestelmään tehtävät muutokset on käsitelty 
palkkatyöryhmässä 17.4.2026. Tasopalkkajärjestelmän hyväksyy 
kunnanhallitus yhteistoimintaryhmän käsittelyn jälkeen. 
 

Esittelijä vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Pikkarainen Minna 
 

Päätösehdotus Yhteistoimintaryhmä hyväksyy päivitetyn tasopalkkajärjestelmän ja esittää 
sen edelleen kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 
Kunnanhallitus 11.05.2026 § 71   
43/01.02.00.00/2026   
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Pikkarainen Minna 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Yrjänä Samuli 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn tasopalkkajärjestelmän voimaan 

1.6.2026 lukien. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 


