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Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Pikkarainen Minna 

 
Jokaisella työpaikalla on oltava työsuojelupäällikkö, joka edustaa 
työnantajaa työsuojelun yhteistoiminnassa (Laki työsuojelun valvonnasta ja 
työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta). Työnantaja on vastuussa 
työsuojelupäällikön pätevyydestä, toiminnasta ja perehdyttämisestä 
tehtävään.   
 
Työsuojelupäällikön tehtävänä on: 
- avustaa työnantajaa ja esimiehiä työpaikalla tarvittavan 
työsuojeluosaamisen varmistamisessa 
- käynnistää, tukea ja kehittää työnantajan ja työntekijöiden välistä 
työsuojelun yhteistyötä 
- osallistua työsuojelutoimikunnan toimintaan 
- tehdä yhteistyötä työsuojeluviranomaisen kanssa 
- tehdä yhteistyötä työterveyshuollon kanssa 
 
Pyhännän kunnan työsuojelupäällikkönä toiminut tekninen johtaja Timo 
Aitto-oja jää eläkkeelle kevään 2026 aikana. Kunnanhallituksen tulee 
nimetä kuntaan uusi työsuojelupäällikkö. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Yrjänä Samuli 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä työsuojelupäälliköksi tekninen johtaja Antti 
Knuutisen. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 


