
 

 

 
Kuntastrategia 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 08.12.2025 § 216  
  
 
 
Valmistelija Tietohallintosihteeri Anna Similä 

 
Kuntalain 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto  
päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. 
  
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen; 
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
4) omistajapolitiikka; 
5) henkilöstöpolitiikka; 
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
 

 Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. 

 
 Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -

suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. Kuntastrategia 
tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. 

 
 Kuntastrategiatyö on aloitettu ennen edellisen valtuustokauden päättymistä 

ja saatettu valmiiksi uuden valtuuston toimesta. Strategia on rakennettu 
yhteistyössä asiantuntijan kanssa neljän työpajan (tulevaisuus, 
mahdollisuudet, priorisointi ja muutos) pohjalta. 

 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Yrjänä Samuli 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy laaditun kuntastrategian. 

 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 
Kunnanvaltuusto 15.12.2025 § 74   
17/00.01.02.00/2025   
 
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Yrjänä Samuli 

 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy laaditun kuntastrategian. 

 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 


