
Pyhännän kunta PÖYTÄKIRJA 9/2025  1 
 

Ptk tark. 
 
 

Kunnanhallitus 
 
Aika 16.06.2025 klo 17:00 - 19:25 
 
Paikka Pyhännän kunnantalon auditorio 
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toimikaudelle 2025-2027 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Puurunen Jukka puheenjohtaja  
 Konola Matti 2. varapuheenjohtaja  
 Korsulainen Terhi 2. varapuheenjohtaja  
 Konola Mira jäsen  
 Limma Timi jäsen  
 Piiponniemi Ville jäsen  
 Sandberg Sonja jäsen  
 
 
Muu Leiviskä Matti valtuuston pj.  
 Tahkola Liisa valtuuston 1. varapj.  
 Pellikka Sami valtuuston 2. varapj.  
 Samuli Yrjänä  kunnanjohtaja  
 Jaana Kostiainen  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 
 Jukka Puurunen Jaana Kostiainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

111 - 143 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 16.06.2025 
 
 
 
 Matti Konola Terhi Korsulainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.pyhanta.fi   
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Kunnanhallitus § 111 16.06.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 111   
    
 

Toimielin toteaa, onko kokous kutsuttu koolle hallintosäännön määräysten 
ja toimielimen päätöksen mukaisesti ja onko se kuntalain 103 §:n 
mukaisesti jäsenmäärään nähden päätösvaltainen. 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja jäsenmäärään nähden 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 112 16.06.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 112   
    
 
 

Toimielin valitsee kaksi jäsentä tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee tarkastusvuorossa olevat jäsenet pöytäkirjantarkastajiksi. 

Tarkastusvuorossa on Matti Konola ja Terhi Korsulainen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 113 16.06.2025 
 

 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 113   
    
 

Pyhännän kunnan hallintosäännön § 137 mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 
Hallintosäännön 138 § mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 114 16.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen kokousten aikataulu, koolle kutsuminen ja pöytäkirjan nähtävänä 
pitäminen 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 114   
9/00.01.01.03/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän kunnan hallintosäännön 126 §:n mukaan toimielin pitää 
kokouksensa päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. 
Hallintosäännön 127 §:n mukaan kokouskutsun antaa puhenjohtaja ja 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 

 
Kunnanhallituksen kokoukset on pidetty pääsääntöisesti maanantai-iltaisin 
klo 17.00 alkaen kunnantalolla. Kokouskutsut on toimitettu sähköpostitse 4 
päivää ennen kokousta ja pöytäkirjoja on pidetty yleisesti nähtävänä 
kunnan verkkosivuilla kokousta seuraavana päivänä salaisia asioita 
lukuunottamatta 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kokoukset pidetään tarvittaessa, 
pääsääntöisesti kuukauden 2. maanantaina kunnantalolla kello 17:00 tai 
perustellusta syystä sähköpostikokouksena. Kokouskutsut toimitetaan 
sähköpostitse 4 päivää ennen kokousta ja pöytäkirja pidetään nähtävillä 
kunnan verkkosivuilla kokousta seuraavana päivänä salaisia asioita 
lukuunottamatta. 
 

Päätös Kunnanhallitus päättää, että kokoukset pidetään tarvittaessa, 
pääsääntöisesti kuukauden 2. maanantaina kunnantalolla kello 18:00 tai 
perustellusta syystä sähköpostikokouksena. Kokouskutsut toimitetaan 
sähköpostitse 4 päivää ennen kokousta ja pöytäkirja pidetään nähtävillä 
kunnan verkkosivuilla kokousta seuraavana päivänä salaisia asioita 
lukuunottamatta.  
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Kunnanhallitus § 115 16.06.2025 
 

 

 
Edustajien valinta yhteistoimintaryhmään toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 115   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Laissa työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta 
kunnissa säädetään, että kunnassa on yhteistoimintaelin, joka 
koostuu työnantajan ja henkilöstön edustajista. 

  
Pyhännän kunnassa yhteistoimintaelimenä on toiminut yhteistoimin-
taryhmä, johon on kuulunut henkilöstöä edustavien 
ammattiyhdistysten pääluottamusmiehet, luottamusmiehet ja 
työsuojeluvaltuutetut. Kunnanhallituksen 28.5.2007 tekemän 
päätöksen mukaan työsuojelutoiminta sisältyy yhteistoimintaelimen 
toimintaan. 

  
Työnantajan edustajina yhteistoimintaryhmään kunnanhallitus on ai-
kaisemmin valinnut neljä edustajaa mukaan lukien 
työsuojelupäällikkö, joka tehtävänsä nojalla kuuluu työryhmään. 
Työnantajan edustajien määrää ei ole lainsäädännössä määrätty. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee työnantajan edustajiksi yhteistoimintaryhmään 
kun-nan-hal-li-tuk-sen puheenjohtajan, kunnanjohtajan, työsuojelupäällikön 
ja henkilöstö- ja talousjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 116 16.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustajien nimeäminen lautakuntiin toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 116   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallitus nimeää edustajansa 
sivistyslautakuntaan ja tekniseen lautakuntaan. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajansa toimikauttaan vastaavaksi ajaksi 
sivistyslautakuntaan ja tekniseen lautakuntaan. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi edustajiksi toimikaudelle 2025-2027: 
-Sivistyslautakunta Mira Konola  
-Tekninen lautakunta  Matti Konola  
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Kunnanhallitus § 117 16.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustajien valinta paikallisneuvotteluihin ja palkkatyöryhmään 
toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 117   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Asianomaisen kunnallisen viranomaisen ja asianomaisen 
pääsopijajärjestön tai sen rekisteröidyn alayhdistyksen on käytävä 
jomman kumman osapuolen vaatimuksesta paikallisneuvottelut 
virka- ja työehtosopimuksen velvoittavien määräysten tulkintaa tai 
soveltamista koskevista erimielisyyksistä. Paikallisneuvotteluissa 
neuvotellaan ja sovitaan myös tarvittaessa paikallisesta sopimukses-
ta ja käydään sitä koskevat tulkinta- ja soveltamisneuvottelut sekä 
käydään virka- ja työehtosopimusten eräitä harkinnanvaraisia asioita 
koskevat paikallisneuvottelut. 

  
Kunnassa toimii myös palkkatyöryhmä, jossa ovat jäseninä 
ammattiliittojen luottamusmiehet ja työnantajan edustajat, jotka ovat 
olleet paikallisneuvotteluihin kunnan edustajiksi valitut henkilöt. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee työnantajan edustajat paikallisneuvotteluihin ja 

palkkatyöryhmään toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi työnantajan edustajiksi paikallisneuvotteluihin ja 
palkkatyöryhmään toimikaudelle 2025-2027: 
-kunnanjohtajan, henkilöstö- ja talousjohtajan, kunnanhallituksen 1. 
varapuheenjohtajan Matti Konolan ja valtuuston 2. varapuheenjohtajan 
Sami Pellikan.  
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Kunnanhallitus § 118 16.06.2025 
 

 

 
Pyhännän Vesi Oy:n yhtiökokousedustajien valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 118   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Kunta on osakkeenomistajana Pyhännän Vesi Oy:ssä. Kunnan tulee valita 
edustajansa yhtiön yhtiökokouksiin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi edustajaa ja heille henkilökohtaiset 
varaedustajat Pyhännän Vesi Oy:n yhtiökokouksiin toimikaudelle 2025-
2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Pyhännän Vesi Oy:n yhtiökokousedustajiksi ja 
henkilökohtaisiksi varaedustajiksi toimikauden loppuun saakka:                  
Edustaja    Henkilökohtainen varaedustaja   
Samuli Yrjänä  Timo Aitto-oja 
Terhi Korsulainen  Jukka Puurunen  
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Kunnanhallitus § 119 16.06.2025 
 

 

 
As Oy Pyhännän Kirkkotien yhtiökokousedustajan valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 119   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän kunta omistaa As Oy Pyhännän Kirkkotien osakkeita. Kunnan 
tulee valita edustaja ja varaedustaja As Oy Pyhännän Kirkkotien yhtiöko-
kouksiin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita As Oy Pyhännän Kirkkotien 
yhtiökokousedustajan ja hänelle henkilökohtaisen varaedustajan 
toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi As Oy Pyhännän Kirkkotien yhtiökokousedustajaksi 
Samuli Yrjänän ja hänen henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Jukka 
Puurusen toimikaudelle 2025-2027.  
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Kunnanhallitus § 120 16.06.2025 
 

 

 
As Oy Pyhännän Tavastkengän yhtiökokousedustajien valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 120   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 
 

Pyhännän kunta omistaa As Oy Pyhännän Tavastkengän rivitalosta 
osakkeita. As Oy Pyhännän Tavastkengän yhtiökokouksiin on 
kunnanhallitus valinnut edellisenä toimikautena kaksi edustajaa. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi edustajaa ja heille henkilökohtaiset 
varaedustajat As Oy Pyhännän Tavastkengän yhtiökokouksiin 
toimikaudeksi 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi As Oy Pyhännän Tavastkengän 
yhtiökokousedustajiksi ja henkilökohtaisiksi varaedustajiksi toimikaudelle 
2025-2027:  

 
 Edustaja  Henkilökohtainen varaedustaja 
 Timo Aitto-oja Pertti Häikiö 
 Satu Rimpeläinen Jukka Puurunen
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Kunnanhallitus § 121 16.06.2025 
 

 

 
Asunto Oy Vasaratie 3:n yhtiökokousedustajan valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 121   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän kunta omistaa Asunto Oy Vasaratie 3:n osakkeita. Kunnan tulee 
valita edustaja ja varaedustaja Asunto Oy Vasaratie 3:n yhtiökokouksiin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita Asunto Oy Vasaratie 3:n 
yhtiökokousedustajan ja hänelle henkilökohtaisen varaedustajan 
toimikaudelle 2025-2027. 
 

 Esityslistan lähetyshetkellä esityslistalla on virheellisesti puhuttu 
Asunto Oy Välikairasta, kun esityslistalla olisi kuulunut lukea Asunto 
Oy Vasaratie 3. Tämä on korjattu pöytäkirjalle teknisenä korjauksena. 

 
Päätös Kunnanhallitus valitsi Asunto Oy Vasaratie 3:n yhtiökokousedustajaksi 

Samuli Yrjänän ja hänen henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Jukka 
Puurusen toimikaudelle 2025-2027.  
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Kunnanhallitus § 122 16.06.2025 
 

 

 
Pyhännän Malmitori Oy:n yhtiökokousedustajan valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 122   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 
 

Pyhännän kunta omistaa Pyhännän Malmitori Oy:n osakkeita. Kunnan 
tulee valita edustaja ja varaedustaja Pyhännän Malmitori Oy:n 
yhtiökokouksiin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita Pyhännän Malmitori Oy:n 
yhtiökokousedustajan ja hänelle henkilökohtaisen varaedustajan 
toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Pyhännän Malmitori Oy:n yhtiökokousedustajaksi 
Samuli Yrjänän ja hänen henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Jukka 
Puurusen toimikaudelle 2025-2027.  
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Kunnanhallitus § 123 16.06.2025 
 

 

 
Kiinteistö Oy Pyhännän Teollisuushallit, yhtiökokousedustajien valinta toimikaudelle 2025-
2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 123   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 
 

Pyhännän kunta omistaa Kiinteistö Oy Pyhännän Teollisuushallit osakkeet. 
Kiinteistö Oy Pyhännän Teollisuushallit yhtiökokouksiin on edellisenä 
toimikautena valittu kaksi edustajaa ja heille henkilökohtaiset 
varaedustajat. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi edustajaa ja heille henkilökohtaiset 
varaedustajat Kiinteistö Oy Pyhännän Teollisuushallit yhtiökokouksiin 
toimikaudeksi 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Kiinteistö Oy Pyhännän Teollisuushallit 
yhtiökokousedustajiksi ja henkilökohtaisiksi varaedustajiksi toimikaudelle 
2025-2027:  

 
 Edustaja  Henkilökohtainen varaedustaja 
 Samuli Yrjänä Pertti Häikiö 
 Matti Konola  Terhi Korsulainen
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Kunnanhallitus § 124 16.06.2025 
 

 

 
Kiinteistö Oy Ukonojankartanon yhtiökokousedustajien valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 124   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Kunnanhallitus valitsee kolme edustajaa ja heille henkilökohtaiset 
varaedustajat Kiinteistö Oy Ukonojankartanon yhtiökokouksiin 
toimikaudeksi 2025-2027. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Pyhännän kunta omistaa Kiinteistö Oy Ukonojankartanon osakkeet. 
Kiinteistö Oy Ukonojankartanon yhtiökokouksiin on edellisenä toimikautena 
valittu kolme edustajaa ja heille henkilökohtaiset varaedustajat. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Kiinteistö Oy Ukonojankartanon 
yhtiökokousedustajiksi ja henkilökohtaisiksi varaedustajiksi toimikaudelle 
2025-2027:  

 
 Edustaja  Henkilökohtainen varaedustaja 
 Samuli Yrjänä Milla Threlfall 
 Jukka Puurunen Matti Leiviskä 
 Tarja Kyllönen  Marjut Leiviskä
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Kunnanhallitus § 125 16.06.2025 
 

 

 
Vestia Oy:n yhtiökokousedustajan valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 125   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän kunta on osakkaana Vestia Oy:ssä. Kunnan tulee valita 
edustajansa Vestia Oy:n yhtiökokouksiin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajan ja varaedustajan Vestia Oy:n 
yhtiökokouksiin toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Vestia Oy:n yhtiökokousedustajaksi Samuli Yrjänän 
ja hänen henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Jukka Puurunen toimikaudelle 
2025-2027.  
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Kunnanhallitus § 126 16.06.2025 
 

 

 
Joki ICT:n yhtiökokousedustajan valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 126   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän kunta omistaa Joki ICT Oy:n osakkeita. Kunnan tulee valita 
edustaja yhtiön yhtiökokouksiin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee Pyhännän kunnan edustajan ja hänelle 
varaedustajan Joki ICT Oy:n yhtiökokouksiin toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Joki ICT:n yhtiökokousedustajaksi Anna Similän ja 
hänen henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Samuli Yrjänän toimikaudelle 
2025-2027.  
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Kunnanhallitus § 127 16.06.2025 
 

 

 
Edustajan valinta Keskipiste-Leader ry:n kokouksiin toimikaudelle 2025-2027. 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 127   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 
 

Pyhännän kunta on jäsenenä Keskipiste-Leader ry:ssä. Yhdistys pitää vuo-
sittain kaksi varsinaista kokousta, kevätkokouksen tammi-kesäkuussa ja 
syyskokouksen heinä-joulukuussa. Ylimääräisiä kokouksia pidetään yhdis-
tyslain mukaan. Kokouksessa jokaisella jäsenellä on yksi ääni. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kunnan edustajan ja hänelle henkilökohtaisen 
varaedustajan Keskipiste-Leader ry:n kokouksiin toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi kunnan edustajaksi Matti Leiviskän ja hänen 
henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Ville Piiponniemen Keskipiste-Leader 
ry:n kokouksiin toimikaudelle 2025-2027.  
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Kunnanhallitus § 128 16.06.2025 
 

 

 
Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen jäsenen valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 128   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Vuonna 2013 voimaan tulleen maaseutuhallinnon tehtävien järjestämistä 
koskevan yhteistoimintasopimuksen 8 §:ssä säädetään, että kuntien yh-
teistyöelimenä on neuvottelukunta, joka toimii kuntien neuvotteluelimenä 
maatalouspalvelujen strategisia linjauksia, toiminnan suunnittelua, 
maaseudun kehittämistä, talousarviota ja palvelutason määrittelyä 
koskevissa asioissa. 

  
Neuvottelukuntaan kuuluu kustakin kunnasta yksi jäsen ja kunnanjohtaja. 
Alueen tuottajayhdistykset nimeävät yhteisesti kolme jäsentä. Lisäksi neu-
vottelukuntaan kuuluu asiantuntijajäsenenä järjestävän kunnan palveluk-
sessa oleva maaseutupalveluyksikön johtaja. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajan maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen 
neu-vot-te-lu-kun-taan toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueen 
neuvottelukuntaan toimikaudelle 2025-2027 edustajaksi Matti Konolan.
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Kunnanhallitus § 129 16.06.2025 
 

 

 
Kaavoitustyöryhmän valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 129   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Kunnanhallitus on 27.12.2012 asettanut kaavoitustyöryhmän ohjaamaan 
vireillä olevia kaavoitusprojekteja ja maankäytön suunnittelua. Työryhmään 
ovat kuuluneet kunnanjohtaja, rakennustarkastaja, kaksi edustajaa 
teknisestä lautakunnasta, kaksi edustajaa kunnanhallituksesta sekä 
edustaja kunnanvaltuustosta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaavoitustyöryhmän toimikaudeksi 2025-2027 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi kaavoitusryhmään jäsenet ja henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudelle 2025-2027:  

 
 Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
 Samuli Yrjänä Jaana Kostiainen 
 Timo Aitto-oja Pertti Häikiö 
 Matti Konola  Terhi Korsulainen 
 Sami Pellikka Ville Piiponniemi 
 Pentti Arbelius Timi Limma 
 Tarja Kyllönen Marjut Leiviskä 
 Matti Leiviskä Sami Kamula 
 
 Pentti Arbelius ja Tarja Kyllönen ovat teknisen lautakunnan edustajia ja 

Matti Leiviskä kunnanvaltuuston edustaja.
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Kunnanhallitus § 130 16.06.2025 
 

 

 
Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän seutuhallituksen jäsenten ja varajäsenten 
valinta toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 130   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän perussopimuksen 4-5 §:n 
mukaan yhtymäkokous valitsee yhtymähallituksen. 
 
Kuntayhtymällä on hallitus, johon kuuluu yhteensä kahdeksan jäsentä. 
Haapaveden kaupunkia edustaa hallituksessa kolme, Siikalatvan kuntaa 
kolme ja Pyhännän kuntaa kaksi jäsentä ja heille valitut henkilökohtaiset 
varajäsenet.  
 
Hallituksen toimikausi on kaksi vuotta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän  
seutuhallitukseen (yhtymähallitus) kaksi jäsentä ja henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän 
seutuhallitukseen (yhtymähallitus) Pyhännän kunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudelle 2025-2027:  

 
 Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
 Jukka Puurunen Matti Konola 
 Liisa Tahkola  Tarja Kyllönen 
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Kunnanhallitus § 131 16.06.2025 
 

 

 
Esitys hallitusten jäsenistä kunnan omistamien yhtiöiden hallituksiin toimikaudelle 2025 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 131   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 
 

Kunnan omistamiin ja myös muihin yhtiöihin on kunnanhallitus esittänyt 
hallitusten jäsenet ja varajäsenet. 
 
Alla on listaus yhtiöistä ja niissä olevista hallituksen jäsenistä vuonna 2024: 
 
Vestia Oy 
Matti Konola, hallituksen varajäsen 
  
Koy Pyhännän Teollisuushallit 
Jukka Puurunen, hallituksen puheenjohtaja 
Marjut Leiviskä, hallituksen jäsen 
Sanna Leiviskä, hallituksen jäsen 
Sami Kamula, hallituksen jäsen 
Jarno Matikainen, hallituksen jäsen 
  
Pyhännän Malmitori Oy 
Pertti Häikiö, hallituksen puheenjohtaja 
Timo Aitto-oja, hallituksen jäsen 
Jarno Matikainen, hallituksen jäsen 
Sami Pellikka, hallituksen varajäsen 
  
Kiinteistö Oy Ukonojankartano 
Terhi Korsulainen, hallituksen puheenjohtaja 
Matias Kamula, hallituksen jäsen 
Sirpa Piippo, hallituksen jäsen 
Juha Heikkinen, hallituksen jäsen 
Pertti Häikiö, hallituksen jäsen 
Timo Myllylä, hallituksen varajäsen 
  
As Oy Pyhännän Kirkkotie 
Pertti Häikiö, hallituksen puheenjohtaja 
Timo Aitto-oja, hallituksen jäsen 
Emilia Torvinen, hallituksen jäsen 
  
Pyhännän Vesi Oy 
Sami Pellikka, hallituksen puheenjohtaja 
Johanna Juntunen, hallituksen jäsen 
Satu Rimpeläinen, hallituksen jäsen 
Ville Piiponniemi, hallituksen jäsen 
Topias Kinnunen, hallituksen jäsen 
  
As Oy Pyhännän Tavastkenkä 
Matti Leiviskä, hallituksen puheenjohtaja 
Veli Hyttinen, hallituksen jäsen 
Kari Knuutila, hallituksen jäsen 
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Kunnanhallitus § 131 16.06.2025 
 

 

  
Pyhännän Vanhustentaloyhdistys 
Marja-Leena Moisala, johtokunnan puheenjohtaja 
Leo Kamula, johtokunnan jäsen 
Mervi Karttunen, johtokunnan jäsen 
Vesa Pirttisalo, johtokunnan jäsen 
Sirkka Mäenpää, johtokunnan jäsen 

  
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus tekee esityksen hallituksen jäsenistä kokouksessa. 

 
Päätös Kunnanhallitus esittää kunnan omistamiin ja myös muihin yhtiöihin 

jäseniksi ja varajäseniksi toimikaudelle 2025 seuraavia henkilöitä:  
 

Vestia Oy 
Matti Konola, hallituksen jäsen 
  
Koy Pyhännän Teollisuushallit 
Jukka Puurunen, hallituksen puheenjohtaja 
Marjut Leiviskä, hallituksen jäsen 
Sanna Leiviskä, hallituksen jäsen 
Antti Knuutinen, hallituksen jäsen 
Sami Kamula, hallituksen jäsen 
  
Pyhännän Malmitori Oy 
Pertti Häikiö, hallituksen puheenjohtaja 
Samuli Yrjänä, hallituksen jäsen 
Timo Aitto-oja, hallituksen jäsen 
Sami Pellikka, hallituksen varajäsen 
  
Kiinteistö Oy Ukonojankartano 
Terhi Korsulainen, hallituksen puheenjohtaja 
Matias Kamula, hallituksen jäsen 
Matti Konola, hallituksen jäsen 
Sirpa Piippo, hallituksen jäsen 
Pertti Häikiö, hallituksen jäsen 
Markku Mustonen, hallituksen varajäsen 
  
As Oy Pyhännän Kirkkotie 
Pertti Häikiö, hallituksen puheenjohtaja 
Pekka Piippo, hallituksen jäsen 
Emilia Torvinen, hallituksen jäsen 
  
Pyhännän Vesi Oy 
Satu Rimpeläinen, hallituksen puheenjohtaja 
Marjut Leiviskä, hallituksen jäsen 
Tiia Matikainen, hallituksen jäsen 
Ville Piiponniemi, hallituksen jäsen 
Topias Kinnunen, hallituksen jäsen 
  
As Oy Pyhännän Tavastkenkä 
Matti Leiviskä, hallituksen puheenjohtaja 
Veli Hyttinen, hallituksen jäsen 
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Kari Knuutila, hallituksen jäsen 
  

Pyhännän Vanhustentaloyhdistys 
Samuli Yrjänä, kunnanhallinnon edustaja
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Kunnanhallitus § 132 16.06.2025 
 

 

 
Yhtiökokousedustajan nimeäminen Siikalatvan Keskuspuhdistamo Oy:n yhtiökokouksiin 
toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 132   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Siikalatvan Keskuspuhdistamo Oy on Siikalatvan ja Pyhännän kuntien 
alueella toimiva jätevesiyhtiö. 

 
Hallintosäännön § 18 mukaan kunnanhallitus nimeää yhtiökokousedustajat 
ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää yhtiökokousedustajaksi kunnanjohtaja Samuli 
Yrjänän ja varaedustajaksi Jukka Puurusen Siikalatvan Keskuspuhdistamo 
Oy:n yhtiökokouksiin kunnanhallituksen toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 123 10.07.2024 
Kunnanhallitus § 133 16.06.2025 
 

 

 
Pyhännän Frisbeeseura ry:n lainahakemus 
 
Kunnanhallitus 10.07.2024 § 123  
  
 
 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän frisbeeseura ry on saanut Keskipiste-Leaderiltä 
rahoituspäätöksen ratahankkeeseen. Hankkeen tavoitteena on rakentaa 
Kivijärvenkankaalle 18 väyläinen kilpatason vaatimukset täyttävä 
frisbeegolfrata. Hankkeen tavoitteena on parantaa alueen 
harrastusmahdollisuuksia, lisätä kilpailutoimintaa sekä edistää 
kuntourheilua.  
 
Pyhännän Frisbeeseura ry hakee Pyhännän kunnalta hanketuen suuruista 
lainaa (21 404,40 euroa) hankkeen toteuttamiseksi. 
 
Pyhännän kunnanvaltuusto on päätöksellään 13.12.2021 § 74 linjannut, 
että yhdistysten kehittämishankkeiden rahoittamiseen myönnetään 
enintään hanketuen suuruinen laina seuraavilla periaatteilla: 
 
- Laina myönnetään hakemuksen perusteella. Hakemuksen liitteenä 

pitää olla hankkeen rahoituspäätös sekä yhdityksen hallituksen tai 
yleisen kokouksen päätös lainan hakemisesta kunnalta. 

 
- Lainasta tehdään normaali velkakirja yhdityksen ja kunnan välillä. 
 
- Lainan korko on 0%. 
 
- Lainan takaisinmaksuaika on yksi (1) vuosi, mutta sitä voidaan 

hakemuksesta jatkaa. Mikäli lainaa ei makseta takaisin määräajassa, 
peritään lainalle korkolain mukainen viivästyskorko laina-ajan 
päätyttyä. 

 
- Laina maksetaan kassavaroista. 
 
- Laina vaatii kunnanhallituksen erillisen päätöksen. 

 
 

Esittelijä   vs. kunnanjohtaja Jaana Kostiainen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Pyhännän Fribeeseura ry:lle 21 404,40 euron 
lainan. Lainan korko on 0 % ja takaisinmaksuaika yksi (1) vuosi. Mikäli 
lainaa ei makseta takaisin määräajassa, peritään lainalle korkolain 
mukainen viivästyskorko laina-ajan päätyttyä.   
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 123 10.07.2024 
Kunnanhallitus § 133 16.06.2025 
 

 

Merkitään pöytäkirjaan, että Sami Pellikka jääväsi itsensä tämän pykälän 
käsittelystä sekä päätöksenteosta.  

 
 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 133   
57/02.05.03/2022   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Kunnanhallitus myönsi keväällä 2024 Pyhännän Frisbeeseura ry:lle 
21 404,40 euron lainan frisbeegolf-ratahankkeen toteuttamiseksi vuoden 
laina-ajalla. 
 
Pyhännän kunnanvaltuuston määrittelemien ehtojen mukaisesti 
lainantakaisinmaksu aika on yksi (1) vuosi, mutta sitä voidaan 
hakemuksesta jatkaa. 
 
Myönnetty laina erääntyy maksettavaksi 12.7.2025. Pyhännän 
Frisbeeseura ry hakee lainalle jatkoaikaa 31.10.2025 saakka hankkeen 
loppuun saattamiseksi. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää Pyhännän Frisbeeseura ry:n 21 404,40 euron 
lainalle jatkoaikaa niin, että laina-ajan uusi päättymisaika on 31.10.2025. 
Lainan korko on 0 %. Mikäli lainaa ei makseta takaisin määräajassa, 
peritään lainalle korkolain mukainen viivästyskorko laina-ajan päätyttyä. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Sami Pellikka jääväsi itsensä (intressijääviys) 

tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
Liitteet 

1 Pyhännän Frisbeeseura ry:n lainahakemus 
2 Keskipiste-Leader Rahoituspäätös Pyhännän Frisbeeseura ry:n 

hankkeeseen 
3 Pyhännän Frisbeeseura ry:n kokouksen pöytäkirjaote 7.5.2024 
4 Jatkoaikahakemus lainalle, Pyhännän Frisbeeseura ry 
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Kunnanhallitus § 134 16.06.2025 
 

 

 
Pyhännän kunnan edustajan valinta Siikalatvan Keskuspuhdistamon hallitukseen 
toimikaudelle 2025-2027 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 134   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen  

 
Siikalatvan Keskuspuhdistamo Oy:n tehtävänä on puhdistaa Siikalatvan ja 
Pyhännän jätevedet kustannustehokkaasti ja laadukkaasti ilman häiriöitä.  
 
Pyhännän kunta omistaa yhtiöstä 21 %:a, mikä oikeuttaa yhteen 
hallituspaikkaan yhtiössä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajan ja varaedustajan Siikalatvan 
Keskuspuhdistamo Oy:n hallitukseen toimikaudelle 2025-2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus esittää Siikalatvan Keskuspuhdistamo Oy:n hallituksen 
jäseneksi Pertti Häikiötä ja hänen henkilökohtaiseksi varaedustajaksi 
Jukka Puurusta toimikaudelle 2025-2027.  
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Kunnanhallitus § 135 16.06.2025 
 

 

 
Kunnan edustajan ja varaedustajan nimeäminen vuoden 2025 kutsuntoihin 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 135   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Asevelvollisuuslain 22 §:n mukaan Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun kuntia 
pyydetään nimeämään vuosittain kunnan edustajat varaedustajineen 
kutsuntalautakuntiin kutsuntakuulutuksen ajankohtien mukaisesti. Kunnan 
edustajien toivotaan olevan riittävästi nuoriso- tai sosiaalityöhön 
perehtyneitä.  
 
Pyhännän kunnalla on yhdistetyt kutsunnat Kärsämäen kunnan kanssa 
vuorovuosina. Kunnat sopivat keskenään käytännön järjestelyt, 
tervehdykset, veteraaniasiat, tarjoilut ja muu toiminta keskenään 
kutsuntatilaisuudessa. Vuonna 2025 kutsunnat järjestetään Pyhännällä. 
 
Asevelvollisuuslaen 22 §:n mukaan kuntia yhteistyössä hyvinvointialueen 
johtavien lääkäreiden (vast) kanssa pyydetään nimeämään kutsuntalääkäri 
oman kuntansa kutsuntatoimituksiin. Kun samassa kutsuntatilaisuudessa 
on kahden kunnan kutsunnanalaisia, pyydetään hyvinvointialueita (vast) 
sopimaan kuntien kesken kutsuntatarkastuksen suorittavasta lääkäristä. 
 
Pyhännän kunta nimeää kutsuntatilaisuuteen yhden (1) edustajan ja 
hänelle yhden (1) varaedustajan. 
 
Yksityiskohtainen informaatio edustajista lähetetään määräaikaan 
mennessä vuosittain. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää kutsuntalautakuntaan viralliseksi edustajaksi 
vapaa-aikaohjaajan ja varaedustajaksi sivistysjohtajan. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 136 16.06.2025 
 

 

 
Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän yhtymäkokousedustajan valinta 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 136   
10/00.00.01.04/2025   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Haapaveden-Siikalatvan seutuhallitus on päättänyt kokouksessaan 
15.05.2025 kutsua koolle yhtymäkokouksen 21.08.2025 klo 18.00 
seututoimistolle osoitteessa Pulkkilantie 5, Siikalatva. 

 
Kunnanhallituksen tulee nimetä yhtymäkokousedustajat. Kuntayhtymän 
perussopimuksen mukaisesti Pyhännän kunta nimeää kaksi 
yhtymäkokousedustajaa. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää kaksi (2) yhtymäkokousedustajaa ja heille 
varaedustajat. Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän 
yhtymäkokoukseen 21.8.2025. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi yhtymäkokousedustajiksi ja heidän varaedustajiksi 
Haapaveden-Siikalatvan seudun kuntayhtymän yhtymäkokoukseen 
21.8.2025:  

 
 Edustaja  Henkilökohtainen varaedustaja 
 Matti Leiviskä Jukka Puurunen 
 Marjut Leiviskä Tarja Kyllönen
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Kunnanhallitus § 137 16.06.2025 
 

 

 
Tasopalkkauudistus 
 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 137   
79/01.02.00.00/2022   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 

 
Kunta- ja hyvinvointialan työnantajat ja pääsopijajärjestöt ovat päässeet 
yksimielisyyteen uuden tasopalkkajärjestelmän käyttöönotosta. Järjestelmä 
korvaa 2000-luvun alussa käyttöön tulleen tehtävien vaativuuden 
arviointijärjestelmän. Muutos koskee palkansaajia, jotka noudattavat kunta-
alan suurinta sopimusta, Kunta-alan yleistä virka- ja työehtosopimusta 
(KVTES). Lisäksi uutta järjestelmää sovelletaan varhaiskasvatuksen 
opettajiin (OVTES osio G). Uusi palkkausjärjestelmä tulee voimaan 
1.2.2025. Työnantajille on annettu siirtymäaika, jonka mukaan järjestelmä 
tulee ottaa käyttöön 30.9.2025 mennessä. 
 
Pyhännän kunnassa neuvotteluja tehtävien sijoittamisesta valtakunnallisille 
tasopalkkatasoille on käyty hallintojohtajan koordinoimana kevään 2025 
aikana. Neuvotteluihin ovat osallistuneet hallintojohtaja, henkilöstö- ja 
talousjohtaja ja esihenkilöt sekä työntekijöiden edustajat. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Palkkatyöryhmä käsittelee asiaa kokouksessaan 16.6. 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 137   
79/01.02.00.00/2022   
 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Palkkatyöryhmä käsittelee asiaa kokouksessaan 16.6. 

Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Kokouksessa annettu päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus hyväksyy: 
 
 1. Tasolisien suuruudet: 
 
 - Lastenhoitajan vasu-vastuu 20 € 
 - Päiväkodin johtajalle, joka toimii myös varhaiskasvatusjohtajana 160 € 
 

2. Liitteen mukaiset tasopalkat sekä tasolisät ja valtuuttaa henkilöstö- ja 
talousjohtajan määrittelemään tasolisän, jolla nykyiset tasopalkat 
oikaistaan nykyisten tehtäväkohtaisten palkkojen tasolle, mikäli ne muuten 
jäisivät saavutetun palkkatason alapuolelle. 
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Päätös Hyväksyttiin.  
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Milla Threlfall ja Jaana Kostiainen jääväsivät 

itsensä (osallisuusjäävi) tämän pykälän päätöksenteon ajaksi. Merkitään 
pöytäkirjaan, että Samuli Yrjänä toimi pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan.  

Liitteet 
5 Pyhännän kunnan tasopalkkataulukot tehtävittäin, KVTES ja OVTES 

Osio G 
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Kunnanhallitus § 138 16.06.2025 
 

 

 
Paikallinen kehittämisohjelmaerä 2025 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 138   
79/01.02.00.00/2022   
 

Kunnallisen alan virka- ja työehtosopimuksiin 2022-2025 sisältyy 
paikallisesti jaettavia kehittämisohjelmaeriä. 
 
Vuonna 2025 paikalliset kehittämisohjelmaerät ovat suuruudeltaan:  
 
- KVTES 0,45 % 
- OVTES 0,4 % 
- OVTES (Osio G) 0,25 % 
- TS 0,65 % 
 
Kehittämisohjelmaerä lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta 
kuukaudelta kuntaan palvelussuhteessa olevien työntekijöiden ja 
viranhaltijoiden sopimusalan palkkasummasta. 
 
Kehittämisohjelmaerän kohdentamisessa työnantaja ottaa huomioon, että 
kehittämisohjelmaerän käyttö jakaantuu mahdollisimman tasapuolisesti 
liitteiden palkkasummat huomioiden eri palkkahinnoitteluliitteiden välillä. 
Paikallinen järjestelyerä käytetään tehtäväkohtaisten palkkojen korotuksiin 
ja/tai henkilökohtaisiin lisiin. 
 
KVTES:n ja OVTES Osio G:n osalta kehittämisohjelmaerää voidaan 
käyttää tasopalkkajärjestelmän toimeenpanoon.  
 
Pyhännän kunnassa kehittämisohjelmaerä on: 
 
- KVTES 613,67 € 
- OVTES 452,78 € 
- OVTES Osio G 7,84 € 
- TS 62,62 € 

  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Palkkatyöryhmä sekä yhteistoimintaryhmä käsittelevät asiaa 
kokouksissaan 16.6.2025. 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 138   
79/01.02.00.00/2022   
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
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Kunnanhallitus § 138 16.06.2025 
 

 

Päätösehdotus Palkkatyöryhmä sekä yhteistoimintaryhmä käsittelevät asiaa 
kokouksissaan 16.6.2025. 
Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
 
 

Kokouksessa annettu päätösehdotus 
 
Esityslistan lähettämisen jälkeen on kehittämisohjelmaerän summia 
jouduttu korjaamaan. Korjatut kehittämisohjelmaerät ovat suuruudeltaan:    
 
KVTES 574,76 €  
OVTES 452,78 €  
OVTES Osio G 29,45 €  
TS 62,62 €    
 
Kunannhallitus päättää, että: 
 
- OVTES:n paikalliset järjestelyerät kohdennetaan TVA-järjestelmään. 
Kesä- ja heinäkuun osalta OVTES:n kohdentuva erä maksetaan 
takautuvasti kertaerinä, koska TVA-järjestelmä tulee voimaan 1.8.2025. 
 
- OVTES Osio G:n, ja TS:n kehittämisohjelmaerät jaetaan tasan 
henkilöstölle. 
 
- KVTES:n osalta kehittämisohjelmaerä kohdennetaan tehtäväkohtaisten 
palkkojen tarvittaviin korotuksiin, jotta ne voidaan harmonisoida 1.6.2025 
voimaan astuvan tasopalkkataulukon mukaisiksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 139 16.06.2025 
 

 

 
Talousarvion toteuma 1.1.2025-30.4.2025 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 139   
20/02.02.00/2024   
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Pyhännän hallintosäännön 62 § mukaan talousarvion toteutumisesta 
raportoidaan vähintään kolme kertaa vuodessa, joista viimeisen 
muodostaa tilinpäätös. Kunnanhallitukselle, kunnanvaltuustolle ja 
tarkastuslautakunnalle toimitetaan huhtikuun lopun ja elokuun lopun 
tilanteen mukainen taloustilanne tiedoksi.  
 
Ensimmäinen raportointi tehdään huhtikuun tilanteesta, jolloin annetaan 
tiedoksi kirjanpidon raportit käyttötalouden ja investointien toteutumisesta, 
tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee osavuosiraportit talousarvion toteutumisesta 
tiedoksi ja antaa raportit tiedoksi kunnanvaltuustolle ja 
tarkastuslautakunnalle. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 

6 Käyttötalous 30.4.2025 
7 Investoinnit 30.4.2025 
8 Tuloslaskelma 30.4.2025 
9 Rahoituslaskelma 30.4.2025 
10 Tase 30.4.2025 
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Kunnanhallitus § 140 16.06.2025 
 

 

 
Lautakuntien ja viranhaltijoiden pöytäkirjat 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 140   
    
 
 

Alla olevassa luettelossa mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat 
jättäneet kunnanhallitukselle pöytäkirjat kuntalain 92 §:n sekä kunnan 
hallintosäännön 36 § mukaisia toimenpiteitä varten. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen asioita; 
 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, 
jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset: 
§ 10/2025 Kuntatodistuksen nostaminen 
§ 11/2025 Kuntatodistuksen nostaminen 
§ 12/2025 Kuntatodistuksen nostaminen 

 
 Henkilöstö- ja talousjohtajan viranhaltijapäätökset: 
 § 25/2025 Kylätalkkari-palvelusetelin myöntäminen 
 § 26/2025 Kylätalkkari-palvelusetelin myöntäminen 
 § 27/2025 Kylätalkkari-palvelusetelin myöntäminen 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Päätetään, ettei kunnanhallitus ota käsiteltäväkseen em. lautakuntien eikä 

muiden viranomaisten pöytäkirjojen mukaisia päätöksiä. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 141 16.06.2025 
 

 

 
Kunnanvaltuuston 28.5.2025 ja 1.6.2025 pidettyjen kokousten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 141   
12/03.04/2022   
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen 
 
 Kuntalain 23 §:n mukaan kunnanhallituksen on huolehdittava valtuuston 

päätösten täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain 56 §:n 
mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa 
tai että päätös on muuten lainvaistainen, kunnanhallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöönpanematta. Asia on tällöin viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 

 
 Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se 

on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta  hyödyttömäksi. 

  
Valtuuston 28.5.2025 asiat: 
 
§16 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
§ 17 Pöytäkirjantarkastajien valinta  
§ 18 Esityslistan hyväksyminen  
§ 19 Talousarvion 2024 ylitys  
§ 20 Tilinpäätös 2024  
§ 21 Hyvinvoinnin kuntakortti 2024  
§ 22 Hallintosäännön päivittäminen, kokouspalkkiot  
§ 23 Ostotarjous määräalasta  
§ 24 Lainatakaus Koy Ukonojankartanolle  
§ 25 Mahdolliset valtuutettujen aloitteet ja kunnanhallitukselle 
osoitettavat kysymykset (hallintosääntö 119 § ja 120 §) 
§ 26 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024 
 
 
Valtuuston 2.6.2025 asiat: 
 
§ 27 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
§ 28 Pöytäkirjantarkastajien valinta  
§ 29 Esityslistan hyväksyminen  
§ 30 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta 
toimikaudeksi 2025-2027 
§ 31 Valtuuston vaalilautakunnan valinta  
§ 32 Kunnanhallituksen valinta  
§ 33 Keskusvaalilautakunnan valinta 
§ 34 Tarkastuslautakunnan valinta 
§ 35 Sivistyslautakunnan valinta 
§ 36 Teknisen lautakunnan valinta 
§ 37 Jäsenen valinta Jokihelmen opiston johtokuntaan  
§ 38 Jäsenen valinta Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymän 
yhtymävaltuustoon 
§ 39 Jäsenen valinta alueelliseen ympäristöterveyslautakuntaan 
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Kunnanhallitus § 141 16.06.2025 
 

 

§ 40 Jäsenen valinta Oulun poliisin neuvottelukuntaan  
§ 41 Käräjäoikeuden lautamiehen valinta  
§ 42 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta  
§ 43 Jäsenen valinta alueelliseen jätelautakuntaan 
§ 44 Edustajan valinta Pohjois-Pohjanmaan liiton 
edustajainkokoukseen 
§ 45 Mahdolliset valtuutettujen aloitteet ja kunnanhallitukselle 
osoitettavat kysymykset (hallintosääntö 119 § ja 120 §) 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että päätökset on tehty oikeassa järjestyksessä ja 
että päätökset ovat laillisia ja täytäntöönpanokelpoisia. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 142 16.06.2025 
 

 

 
Tiedoksiantoasiat 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 142   
    
 

Maakuntahallituksen kokousasiakirjat on julkaistu Pohjois-
Pohjanmaan liiton nettisivuilla osoitteessa: http://www.pohjois-
pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
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Kunnanhallitus § 143 16.06.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan katsaus 
  
Kunnanhallitus 16.06.2025 § 143   
    
 

Kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin. 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 111, § 112, § 113, § 114, § 139, § 140, § 142, § 
143 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
Kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

tai 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, koska päätöksestä voidaan tehdä Kuntalain 
134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, 
§ 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135, § 
136, § 137, § 138, § 141 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pyhännän kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pyhännän kunnanhallitus. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Käyntiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Sähköpostiosoite: pyhannankunta@pyhanta.fi   
Puhelinnumero:  040 1912 200 
 
Kirjaamon aukioloaika on 
maanantaista torstaihin klo 9 – 15 
perjantaisin 9 - 14 

 



 
Pyhännän kunta PÖYTÄKIRJA 9/2025  45 
 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 


