Pyhannan kunnan poissaolo-ohje

Yhteistoimintaryhma 18.02.2025 § 11

Valmistelija hallintojohtaja Jaana Kostiainen

Kunnanhallitus palautti kokouksessaan 29.3.2021 § 67 valmisteluun
Pyha&nnan kunnan poissaolo-ohjeen. Vs.henkildst6- ja talousjohtaja kavi
vuoden 2024 aikana keskusteluja esihenkildiden kanssa keskeisimmista
sisdltdtarpeista, joiden pohjalta valmisteluun palautettua poissaolo-ohjetta
on paivitetty.

Poissaolo-ohjeessa on tarkennettu linjauksia muun muassa
ladkarissakayntien luettavuudesta tybaikaan seka paivitetty termistda
yhdenmukaisemmaksi muiden kunnan ohjeistusten kanssa. Myos
palkattomien 5+2-vapaiden anomista ja myontamista koskevaa ohjetta on
tadsmennetty. Vuorotteluvapaa-osio poissaolo-ohjeesta on poistettu
kokonaan, koska vuorotteluvapaajarjestelma on lakannut 1.8.2024 ja
aitiys- ja vanhempainvapaita seka muita perhevapaita koskevat osiot on
yhdistetty ja paivitetty sisalléltaan ja termistdltdan vastaamaan 1.8.2022
voimaan tullutta perhevapaauudistusta.

Esittelija henkilosto- ja talousjohtaja Milla Threlfall

Paatdosehdotus Yhteistoimintaryhma kay keskustelua poissaolo-ohjeesta ja paattaa
jatkotoimenpiteista.

Paatos Yhteistoimintaryhma esittda kunnanhallitukselle, etta se hyvaksyy
poissaolo-ohjeen kokouksessa sovituilla muutoksilla. Kunnanhallitukselle
esitettava stilisoitu versio l&ahetetaan yhteistoimintaryhman jasenille
tiedoksi.

Merkitdan poytakirjaan, ettd Jaana Kostiainen liittyi kokouseen tdman
pykalan kasittelyn ajaksi.

Kunnanhallitus 24.03.2025 § 56
113/01.00.02/2022

Esittelija kunnanjohtaja Samuli Yrjana
Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan Pyhannan kunnan poissaolo-
ohjeen.

Paatos Hyvaksyttiin.



