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Sivistyslautakunta § 1 27.02.2025 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 1    
      
 

Toimielin toteaa, onko kokous kutsuttu koolle hallintosäännön määräysten 
ja toimielimen päätöksen mukaisesti ja onko se kuntalain 103 §:n 
mukaisesti jäsenmäärään nähden päätösvaltainen. 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja jäsenmäärään nähden 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 2 27.02.2025 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 2    
      
 
 

Toimielin valitsee kaksi jäsentä tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee tarkastusvuorossa olevat jäsenet pöytäkirjantarkastajiksi. 

Tarkastusvuorossa on Marjut Leiviskä ja Juha Heikkinen. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 3 27.02.2025 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 3    
      
 

Pyhännän kunnan hallintosäännön § 137 mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 
Hallintosäännön 138 § mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 4 27.02.2025 

 
Sivistyslautakunnan vuoden 2024 toimintakertomus 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 4    
1/02.06.01.03/2025    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Sivistyslautakunnan käyttötalouden, investointien ja toiminnallisten 
tavoitteiden toteutuminen raportoidaan toimintakertomuksessa, joka 
esitellään lautakunnalle vuosittain. 
  
Toimintakertomus 2024 esityslistan liitteenä. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy vuoden 2024 toimintakertomuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 5 27.02.2025 

 
Sivistyslautakunnan käyttötaloussuunnitelman hyväksyminen vuodelle 2025 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 5    
20/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Hallintosäännön 61§:n mukaan lautakunnan tulee hyväksyä talousarvioon 
perustuvat käyttösuunnitelmat. 
  
Sivistyslautakunnan tulee hyväksyä vastuullaan olevien tulosalueiden ja 
hankkeiden osalta käyttösuunnitelmat koko vuodeksi kerrallaan 1.1.-
31.12.2025. Käyttösuunnitelmassa määrärahat jaetaan tulosyksiköittäin 
kustannuspaikoille. Lautakunta voi päättää alaistensa tulosyksikkötasojen 
talousarvion määrärahojen muutoksista/siirroista. Toimielimet voivat siirtää 
käyttösuunnitelman hyväksymiseen liittyvää valtaa edelleen alaisilleen 
viranhaltijoille. 
  
Lisäksi lautakunta määrää viranhaltijat, jotka hyväksyvät tulosyksiköitä ja 
hankkeita koskevat käyttösuunnitelmat. 
  
Sivistyslautakunnan käyttösuunnitelma noudattaa talousarvion 
2025 vahvistettuja määrärahoja. 
  
Toiminalliset tavoitteet esitetty talousarviossa. 
  
Ehdotus käyttösuunnitelmaksi 2025 esityslistan liitteenä. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta vahvistaa käyttösuunnitelman vuodelle 2025. 
 
Sivistyslautakunta hyväksyy tulosalueiden käyttösuunnitelman esitetyssä 
muodossa. 
 
Sivistyslautakunta määrää tulosyksiköitä ja hankkeita koskevien 
käyttösuunnitelmien hyväksyjiksi; 
Osastopäällikkö: Hallinto ja koulutoimisto, keskuskeittiö, perus- ja 
esiopetus, kulttuuritoimen käyttösuunnitelmat 
Varhaiskasvatuksenjohtaja: Varhaiskasvatuksen käyttösuunnitelma 
Vapaa-ajanohjaaja: Vapaa-aikatoimen käyttösuunnitelma 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 6 27.02.2025 

 
Sivistyslautakunnan kokousten aikataulu, koolle kutsuminen ja pöytäkirjan nähtävillä 
pitäminen vuonna 2025 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 6    
10/00.01.01.03/2022    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Pyhännän hallintosäännön 126 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa 
ajan ja paikan. 
 
Hallintosäännön 127 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
 
Hallintosäännön 128 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheis-
materiaali voidaan lähettää myös sähköisesti. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jos erityiset 
syyt eivät ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on 
salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -vel-
vollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Vuonna 2024 sivistyslautakunnan kokoukset on pidetty pääsääntöisesti 
torstaisin alkaen klo 18:00 Pyhännän koulun opettajainhuoneessa ja etä- 
sekä hybridikokouksina. Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 
sähköpostilla vähintään neljä päivää ennen kokousta sivistyslautakunnan 
jäsenille ja niille, joilla on hallintosäännön mukaan läsnäolo-oikeus kokouk-
sessa. 
   
Sivistysjohtaja tai lautakunta on voinut pyytää tarvittaessa asiantuntijoita 
kokoukseen. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunnan kokoukset pidetään pääsääntöisesti torstai-iltaisin klo 
18.00 alkaen Pyhännän koulun opettajainhuoneessa tai tarvittaessa etä- 
sekä hybridikokouksena teamsin välityksellä. 
Kokouskutsut toimitetaan sähköpostitse 4 päivää ennen kokousta. 
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla kokousta 
seuraavana päivänä salaisia asioita lukuunottamatta. Sivistysjohtaja tai 
lautakunta voi pyytää tarvittaessa asiantuntijoita kokoukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 7 27.02.2025 

 
Äidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin virka 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 7    
67/01.01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Pyhännän kunnan sivistysosastolla on ollut haettavana äidinkielen ja 
kirjallisuuden lehtorin toistaiseksi voimassa oleva virka 1.8.2025 alkaen 
ajalla 15.-29.1.2025. 
Virkaan saapui määräaikaan yksi hakemus, hakija oli virkaan muodollisesti 
pätevä. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että äidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin 
toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.8.2025 valitaan Satu Pikkarainen. 
Perusteluna on hakijan työkokemus, haastattelu ja vaadittava 
pätevyys. Virkaan ei määritetä koeaikaa, koska Pikkarainen on toiminut 
Pyhännän koululla määräaikaisena lehtorina lukuvuonna 2024- 2025. 
 
Virkaan valitun on ennen valinnan vahvistamista esitettävä nähtäväksi 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) mukainen, rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettu 
rikosrekisteriote sekä toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 8 27.02.2025 

 
Koulunkäynninohjaajan toimen vakinaistaminen 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 8    
67/01.01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Koulunkäynninohjaaja Jenni Nurmi on ollut useissa määräaikaisissa 
työsuhteissa Pyhännän koululla 10.8.2021 lähtien.  
 
Työsopimuslain 1 luvun 3 §:n mukaan: "Työsopimus on voimassa 
toistaiseksi jollei sitä ole perustellusta syystä tehty määräaikaiseksi. 
Työnantajan aloitteesta ilman perusteltua syytä tehtyä määräaikaista 
sopimusta on pidettävä toistaiseksi voimassa olevana. Toistuvien 
määräaikaisten työsopimusten käyttö ei ole sallittua silloin, kun 
määräaikaisten työsopimusten lukumäärä tai niiden yhteenlaskettu kesto 
taikka niistä muodostuva kokonaisuus osoittaa työnantajan 
työvoimatarpeen pysyväksi."  
 
Tällä hetkellä koulunkäynninohjaajien työvoimatarve ei ole vähenemässä 
syntyvyyden ja oppilasennusteen perusteella.  
 
Talousarvio 2025 sisältää palkkavarauksen vakinaiselle 
koulunkäynninohjaajan toimelle pienryhmään.  
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta vakinaistaa koulunkäynninohjaajan Jenni Nurmen 
1.3.2025 alkaen, työsopimuslain 1 luvun 3§:n perusteella. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 9 27.02.2025 

 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan vakinaistaminen 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 9    
67/01.01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija varhaiskasvatuksenjohtaja Mervi Harjula 

 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Marianne Mehtälä on ollut useissa 
määräaikaisissa työsuhteissa Päiväkoti Marjakummussa 11.4.2022 lähtien.  
 
Työsopimuslain 1 luvun 3 §:n mukaan: "Työsopimus on voimassa 
toistaiseksi jollei sitä ole perustellusta syystä tehty määräaikaiseksi. 
Työnantajan aloitteesta ilman perusteltua syytä tehtyä määräaikaista 
sopimusta on pidettävä toistaiseksi voimassa olevana. Toistuvien 
määräaikaisten työsopimusten käyttö ei ole sallittua silloin, kun 
määräaikaisten työsopimusten lukumäärä tai niiden yhteenlaskettu kesto 
taikka niistä muodostuva kokonaisuus osoittaa työnantajan 
työvoimatarpeen pysyväksi."  
 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja Marianne Mehtälä on ollut useissa 
määräaikaisissa työsuhteissa Päiväkoti Marjakummussa 11.4.2022 lähtien.  
 
Tällä hetkellä varhaiskasvatuksen työvoimatarve ei ole vähenemässä 
syntyvyyden perusteella.  
 
Talousarvio 2025 sisältää palkkavarauksen vakinaiselle lastenhoitajalle 
varhaiskasvatukseen. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta vakinaistaa varhaiskasvatuksen lastenhoitajan Marianne 
Mehtälän 1.3.2025 alkaen, työsopimuslain 1 luvun 3§:n perusteella. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 10 27.02.2025 

 
Varhaiskasvatuksen sosionomin toimi 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 10    
84/01.01.00.03/2022    
 
 
Valmistelija Varhaiskasvatuksenjohtaja Mervi Harjula 

 

Varhaiskasvatuslain 240/2018, 37 § mukaan päiväkodin henkilöstön 
rakenteeseen perustuen tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä 
toimivasta 35 §:ssä tarkoitetusta henkilöstä vähintään kahdella 
kolmasosalla olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, 
josta vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla 
tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. 

Pyhännän kunnan varhaiskasvatuksessa varhaiskasvatuksen laki ei täyty § 
37 mukaisesti, koska henkilöstössä ei ole yhtään sosionomin työtehtävissä 
toimivaa henkilöä. 

Tavoitteena olisi, että syksyllä 2025 varhaiskasvatuksessa aloittaisi 
sosionomin koulutuksen omaava henkilö, jotta lain määrittämä rakenne 
tulisi osaltaan täytettyä. Sosionomin paikka tulee laittaa auki keväällä 
2025. 

Varhaiskasvatuksessa sosionomin työtehtäviin kuuluu vastata lapsiryhmän 
hyvinvoinnista, yhteisöllisyydestä ja osallisuuden toteutumisesta sekä 
tarvittaessa toimia monialaisessa verkostoyhteistyöstä lapsen ja perheen 
hyvinvointiin liittyvissä asioissa. Hän toimii ryhmässä varhaiskasvatuksen 
opettajan ja lastenhoitajan työparina. Varhaiskasvatuksen sosionomille 
tulee laatia tehtävänkuvaus vastaamaan hänen työtehtäviään. 

 
Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta perustaa varhaiskasvatukseen sosionomin vakinaisen 

toimen 1.8.2025 alkaen. Toimi tulee hakuun keväällä 2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 11 27.02.2025 

 
Historian ja uskonnon sekä yhteiskuntaopin lehtorin virasta irtisanoutuminen 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 11    
92/01.01.04.00/2022    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Pyhännän koulun historian ja uskonnon sekä yhteiskuntaopin lehtori Matti 
Huhtala on irtisanoutunut 8.1.2025 päiväämällään kirjeellä Pyhännän 
koulun lehtorin virasta 1.8.2025 alkaen. 
  
Pyhännän hallintosäännön 43 §:n mukaan lautakunta päättää 
osastopäällikön esityksestä muun vakinaisen henkilöstön valinnasta, eron 
myöntämisestä ja irtisanomisesta. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta myöntää eron Matti Huhtalalle historian ja uskonnon 
sekä yhteiskuntaopin lehtorin virasta 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
 



 
Pyhännän kunta PÖYTÄKIRJA 1/2025  14 
 
Sivistyslautakunta § 12 27.02.2025 

 
Luokanopettajan irtisanoutuminen 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 12    
92/01.01.04.00/2022    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Pyhännän koulun luokanopettaja Aino Hietala on 
irtisanoutunut 16.1.2025 päiväämällään kirjeellä Pyhännän koulun 
luokanopettajan virasta 1.8.2025 alkaen. 
  
Pyhännän hallintosäännön 43 §:n mukaan lautakunta päättää 
osastopäällikön esityksestä muun vakinaisen henkilöstön valinnasta, eron 
myöntämisestä ja irtisanomisesta. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta myöntää eron Aino Hietalalle luokanopettajan virasta 
1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 13 27.02.2025 

 
Pyhännän koulun työajat lukuvuonna 2025-2026 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 13    
77/00.01.02.00/2022    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Perusopetuslasin 23§:n mukaan lukuvuosi alkaa 1. elokuuta ja päättyy 31. 
heinäkuuta. Lukuvuodessa on 190 työpäivää. Lukuvuoden työpäivistä 
vähennetään muuksi arkipäiväksi kuin lauantaiksi sattuvat 
itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vappu. 
  
Perusopetuksen 7§:n mukaan lukuvuoden koulutyö päätetään viikon 22 
viimeisenä arkipäivänä. Lukuvuodessa 2025-2026 tulee olla 190 työpäivää. 
  
Lukuvuoden 2025-2026 työaikoja on käsitelty opettajain kokouksessa 
15.1.2025. Ehdotus lv: 2025-2026 työajoiksi esityslistan liitteenä. 
  
Nuorisovaltuusto on myös käsitellyt kokouksessaan 3.2.2025 lukuvuoden 
2025-2026 työajat ja ovat hyväksyneet liitteen mukaiset työajat. 
 

Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy lukuvuoden 2025-2026 työajat esitetyssä 
muodossa. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 14 27.02.2025 

 
Joki-kirjastojen käyttösäännöt ja maksut 1.3.2025 alkaen 
 
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 14    
4/12.03.02.00/2025    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Pyhännän kunnankirjasto on osa 14 kunnan joki-kirjastokimppaa, jolla on 
yhteiset käyttösäännöt ja maksut. Joki-kirjastojen johtoryhmä on 
19.11.2024 päättänyt esittää päivitetyt käyttösäännöt kunnille 
hyväksyttäviksi.  
 

 Käyttösäännöt ja maksut perustuvat lakiin yleisistä kirjastoista (1492/2016), 
tietosuojalakiin (1050/2018) sekä tietosuojaasetukseen (2016/679). 

 
 Päivitettyjen käyttösääntöjen on tarkoitus tulla voimaan 1.3.2025 alkaen. 
 
 Joki-kirjastojen johtoryhmän esitys päivitetyistä käyttösäännöistä on 

liitteenä. 
 
Esittelijä sivistysjohtaja Jannamari Tillonen 

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy Joki-kirjastojen käyttösäännöt ja maksut Joki-

kirjastojen johtoryhmän esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin  
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Sivistyslautakunta § 15 27.02.2025 

 
Tiedoksiantoasiat 
  
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 15    
      
 

5.11.2024 Opetus- ja kulttuuriministeriö, päätös VN/30473-2024, 
Liikuntatoimen ja nuorisotyön yksikköhinnat vuonna 2025. 
 
25.11.2024 Opetus- ja kulttuuriministeriö, päätös VN/31862/2024, 
Perusopetuslaissa tarkoitetun aamu- ja iltapäivätoiminnanyksikköhinta ja 
ohjaustuntien laskennalliset määrät vuonna 2025. 
 
20.12.2024 Opetus- ja kulttuuriministeriö, päätös VN/35391/2024, Esi- 
ja perusopetuksen yksikköhinnoista vuodelle 2025. 
 
30.12.2024 Opetus- ja kulttuuriministeriö, päätös VN/35512/2024, 
Opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille käyttökustannuksiin 
myönnettävästä valtionosuudesta sekä kuntayhtymille, rekisteröidyille 
yhteisöille ja säätiöille myönnettävästä rahoituksesta vuodelle 2025. 
 
24.1.2025 Opetushallitus, määräys OPH-6484-2024, korvaa 
määräyksen OPH-4682-2024, 
Kunnan, kuntayhtymän ja yksityisen palveluntuottajan tietojen 
tallentamisesta varhaiskasvatuksen tietovarantoon. 
 
Kuntaliitto 
16.12.2024 Yleiskirje 16/2024, Suomen Kuntaliiton suositus kunnallisen 
perhepäivähoidon kustannuskorvauksista 2025. 
 

 
  
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi 
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Sivistyslautakunta § 16 27.02.2025 

 
Muut asiat 
  
Sivistyslautakunta 27.02.2025 § 16    
      
 
 

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat. 
 
Päätös Muita asioita ei ollut 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 11, § 12, § 15, § 16 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
Kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

tai 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, koska päätöksestä voidaan tehdä Kuntalain 
134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 7, § 8, § 9, § 10, § 13, § 14 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pyhännän kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pyhännän kunnan 
Sivistyslautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Käyntiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Sähköpostiosoite: pyhannankunta@pyhanta.fi   
Puhelinnumero:  040 1912 200 
 
Kirjaamon aukioloaika on 
maanantaista torstaihin klo 9 – 15 
perjantaisin 9 - 14 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 


