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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Konola Matti puheenjohtaja  
 Puurunen Jukka 1. varapuheenjohtaja  
 Korsulainen Terhi 2. varapuheenjohtaja  
 Kamula Sami jäsen  
 Kyllönen Tarja jäsen  
 Pellikka Sami jäsen  
 Leiviskä Marjut varajäsen  
 
Poissa Huovinen Erika 
 
Muu Leiviskä Matti valtuuston pj.  
 Piiponniemi Ville valtuuston 1. varapj.  
 Tuuli Tuomas valtuuston 2. varapj.  
 Samuli Yrjänä  kunnanjohtaja  
 Milla Threlfall  pöytäkirjanpitäjä  
 Jaana Kostiainen  asiantuntija  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Matti Konola Milla Threlfall 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
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Pöytäkirjan tarkastus 13.01.2025 
 
 
 Marjut Leiviskä Sami Kamula 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.pyhanta.fi     
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Kunnanhallitus § 1 13.01.2025 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 1    
      
 

Toimielin toteaa, onko kokous kutsuttu koolle hallintosäännön määräysten 
ja toimielimen päätöksen mukaisesti ja onko se kuntalain 103 §:n 
mukaisesti jäsenmäärään nähden päätösvaltainen. 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja jäsenmäärään nähden 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 2 13.01.2025 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 2    
      
 
 

Toimielin valitsee kaksi jäsentä tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee tarkastusvuorossa olevat jäsenet pöytäkirjantarkastajiksi. 

Tarkastusvuorossa on Erika Huovinen ja Sami Kamula. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marjut Leiviskä ja Sami Kamula. 
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Kunnanhallitus § 3 13.01.2025 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 3    
      
 

Pyhännän kunnan hallintosäännön § 137 mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 
Hallintosäännön 138 § mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 4 13.01.2025 

 
Kunnanhallituksen kokousten aikataulu, koolle kutsuminen ja pöytäkirjan nähtävänä 
pitäminen vuonna 2025 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 4    
10/00.01.01.03/2022    
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Pyhännän kunnan hallintosäännön 126 §:n mukaan toimielin pitää 
kokouksensa päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. 
Hallintosäännön 127 §:n mukaan kokouskutsun antaa puhenjohtaja ja 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
Kunnanhallituksen kokoukset on pidetty pääsääntöisesti maanantai-iltaisin 
klo 18.00 alkaen kunnantalolla. Kokouskutsut on toimitettu sähköpostitse 4 
päivää ennen kokousta ja pöytäkirjoja on pidetty yleisesti nähtävänä 
kunnan verkkosivuilla kokousta seuraavana päivänä salaisia asioita 
lukuunottamatta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kokoukset pidetään tarvittaessa, 
pääsääntöisesti kuukauden 2. maanantaina kunnantalolla tai perustellusta 
syystä hybridi-, etä- tai sähköpostikokouksena. Kokouskutsut toimitetaan 
sähköpostitse 4 päivää ennen kokousta ja pöytäkirja pidetään nähtävillä 
kunnan verkkosivuilla kokousta seuraavana päivänä salaisia asioita 
lukuunottamatta. 
 

Päätös Kunnanhallitus päättää, että kokoukset pidetään tarvittaessa, 
pääsääntöisesti kuukauden 2. maanantaina kunnantalolla kello 17:00 tai 
perustellusta syystä sähköpostikokouksena. Kokouskutsut toimitetaan 
sähköpostitse 4 päivää ennen kokousta ja pöytäkirja pidetään nähtävillä 
kunnan verkkosivuilla kokousta seuraavana päivänä salaisia asioita 
lukuunottamatta.  
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Kunnanhallitus § 5 13.01.2025 

 
Kunnanvaltuuston kokoukset vuonna 2025 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 5    
10/00.01.01.03/2022    
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja 
myös silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. 
 
Hallintosäännön 87 § mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä 
(4) päivää ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla 
on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa kokouksesta on 
tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto päättää, että 
1) vuonna 2025 valtuuston kokoukset pidetään pääsäntöisesti kuukauden 
viimeisenä maanantaina kunnantalolla tai perustellusta syystä 
hybridikokouksena. 
2) valtuutettujen lisäksi valtuuston kokouskutsut lähetetään esityslistoineen 
kunkin puolueen kahdelle ensimmäiselle varavaltuutetulle  
3) valtuuston kokouskutsu ja esityslista lähetetään sähköpostitse 4 päivää 
ennen kokousta. 
 

Päätös   Kunnanhallitus esittää, että valtuusto päättää, että 
1) vuonna 2025 valtuuston kokoukset pidetään pääsäntöisesti kuukauden 
viimeisenä maanantaina kunnantalolla. 
2) valtuutettujen lisäksi valtuuston kokouskutsut lähetetään esityslistoineen 
kunkin puolueen kahdelle ensimmäiselle varavaltuutetulle.  
3) valtuuston kokouskutsu ja esityslista lähetetään sähköpostitse 4 päivää 
ennen kokousta.  
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Kunnanhallitus § 6 13.01.2025 

 
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeet 2025 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 6    
20/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Pyhännän kunnanvaltuusto on hyväksynyt 9.12.2024 § 65 vuoden 2025 
talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille 2025-2027. Talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeilla kunnanhallitus antaa osastoille ja henkilöstölle 
täydentäviä ohjeita noudatettavaksi. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion 2025 täytäntöönpano-ohjeet 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 
 [1] Talousarvion täytäntöönpano-ohjeet 2025 
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Kunnanhallitus § 7 13.01.2025 

 
Kunnanhallituksen käyttösuunnitelma 2025 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 7    
20/02.02.00/2024    
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Pyhännän kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat 
hyväksyvät talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelmansa. 
 
Kunnanhallituksen alaisia tulosalueita ovat yleinen hallinto (130), 
helmipalvelut (145), muut palvelut (150), elinkeinoelämän edistäminen 
(160) ja maaseudun kehittäminen (200). 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen käyttösuunnitelman vuodelle 
2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 
 [2] Käyttösuunnitelma, KH25 
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Kunnanhallitus § 8 13.01.2025 

 
Lainannostovaltuudet 2025 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 8    
5/02.05.04/2022    
   
 

Kunnan investointeja on viime vuosina rahoitettu ja maksuvalmiutta 
ylläpidetty lyhytaikaisen lainan avulla. Vuoden 2025 talousarvio ei sisällä 
pitkäaikaisen lainannostoa. Lyhytaikaista lainaa kunnalla oli vuoden 2024 
lopussa 2 800 000 €. Maksuvalmiuden ylläpitämiseksi ja toiminnan 
sujuvuuden kannalta epävarmassa taloustilanteessa on perusteltua pitää 
lainannostovaltuudet suunniteltua lainanottoa korkeampana. 

 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto myöntää kunnanjohtajalle 4.000.000 

€ lyhytaikaisen lainan nostovaltuuksia vuodelle 2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 9 13.01.2025 

 
Lainasalkun suojausasteen nostaminen 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 9    
19/02.05.04/2022    
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Pyhännän kunta on viime vuosina tehnyt mittavia investointeja, mikä on 
näykynyt myös lainasalkun kasvuna. Pyhännän kunnan pitkäaikaisen 
lainan määrä 31.12.2024 oli 7 500 000 €. 
 
Vuonna 2024 Pyhännän kunta on aloittanut yhteistyön Operandi Oy:n 
kanssa. Kunnan lainasalkun tämänhetkinen suojausaste on 45 %. 
Operandi Oy:n näkemyksen mukaan suojausaste on markkinatilanteeseen 
nähden alhainen.  
 
Operandi Oy suosittelee suojausasteen nostamista n. 60%:iin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää kunnanjohtajalle ja talous- ja 
henkilöstöjohtajalle oikeudet neuvotella ja päättää kunnan lainakannan 
suojausasteen muuttamisesta.    
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Yhteistoimintaryhmä § 4 09.01.2025 
Kunnanhallitus § 10 13.01.2025 

 
Henkilöstöetuudet 
 
Yhteistoimintaryhmä 09.01.2025 § 4  
  
 
 

 
Pyhännän kunnan henkilöstöllä on vuodesta 2021 ollut käytössä ePassi. 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 16.1.2023 § 12 ePassin arvon 
nostamisesta. Vuonna 2024 ePassin arvo on ollut 250 €/vuosi/työntekijä.  

 
Vuosittain on järjestetty työyhteisötilaisuutena jouluruokailu ja 
virkistyspäivä, yhteensä n. 50-60 €/henkilö/vuosi sekä merkkipäiväsäännön 
mukaiset muistamiset. 
 

Esittelijä    
 

Päätösehdotus Yhteistoimintaryhmä ehdottaa kunnanhallitukselle, että työhyvinvoinnin 
edistämiseen tähtäävät henkilöstöetuudet pidetään samoina myös vuonna 
2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 10    
103/01.00.00/2022    
 
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että vuonna 2025 Epassin arvo on 250€/työntekijä 

ja, että vuosittain järjestettyyn jouluruokailuun ja virkistyspäivään 
budjetoidaan 50-60 euroa/henkilö. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Yhteistoimintaryhmä § 5 09.01.2025 
Kunnanhallitus § 11 13.01.2025 

 
Harkinnanvaraiset työ- ja virkavapaat 2025 
 
Yhteistoimintaryhmä 09.01.2025 § 5  
  
 

 
Kunnan henkilöstö on voinut käyttää vuodesta 2009 lähtein vapaaehtoista 
5+2 vapaata. Mallissa viittä palkatonta vapaata kohti saa kaksi palkallista 
vapaata. Mikäli 5+2 vapaa otetaan maanantaista perjantaihin, 
muodostavat lauantai ja sunnuntai harkinnanvaraisen +2 päivää -osan.  
 
Mikäli vapaa otetaan yksittäisinä päivinä, päivät lasketaan yhteen ja päiviä 
vastaan saa kaksi palkallista vapaata. Vapaapäivät voivat olla arkipäiviä. 
Yhdelle henkilölle myönnetään yksi 5+2 vapaa vuodessa. Työ- ja 
virkavapaiden myöntäminen ei saa johtaa sijaisen palkkaamiseen. Vapaat 
on pidettävä kalenterivuoden aikana. 
 

Esittelijä henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 
 

Päätösehdotus Yhteistoimintaryhmä esittää kunnanhallitukselle, että se päättää, että 5+2 
vapaakäytäntöä jatketaan em. periaatteilla vuonna 2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 11    
7/01.01.03.06/2022    
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että 5+2 vapaakäytäntöä jatketaan em. 

periaatteilla vuonna 2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanhallitus § 170 25.11.2024 
Kunnanhallitus § 12 13.01.2025 

 
Hallintojohtajan viran täyttäminen 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 170  
  
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Pyhännän kunnan hallintosäännön 43 §:n mukaan viran tai virkasuhteen 
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. 
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä esityslistan liitteenä olevan 

viranhakuilmoituksen ja julistaa viran haettavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
  
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän ajan toimi 

Samuli Yrjänä.  
 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 12    
71/01.01.01.01/2022    
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousjohtaja Milla Threlfall 

 
Hallintojohtajan virka on ollut haettavana 28.11.2024-6.1.2025 kello 23.59 
saakka. Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui kolmetoista (13). 
Hakijoista kaikki täyttivät kelpoisuusehdot. 
 
Haastatteluun kutsuttiin KTL Terhi Mustakangas, tradenomi Jaana 
Kostiainen ja MBA Päivi Sorvisto. Haastattelukutsun ottivat vastaan Jaana 
Kostiainen ja Päivi Sorvisto. Haastattelut pidetään perjantaina 10.1.2025 
kunnanhallituksen nimeämän haastatteluryhmän toimesta. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päättää valita hallintojohtajan määräaikaiseen virkaan ajalle 
1.2.2025 – 31.12.2026 tradenomi Jaana Kostiaisen. Muut 
haastattelukutsun saaneet eivät saapuneet haastatteluun. Jaana 
Kostiainen on toiminut henkilöstö- ja talousjohtajan viransijaisena 2.1.-
31.12.2024, joten hän tuntee Pyhännän kunnan hallinnon hyvin.    

 
  
 Merkitään pöytäkirjaan, että Jaana Kostiainen poistui tämän asian 

käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (osallisuusjäävi) 18:39 – 18:50. 
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Kunnanhallitus § 170 25.11.2024 
Kunnanhallitus § 12 13.01.2025 

 
 
Liitteet 
 [3] Hallintojohtajan viran hakuilmoitus 
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Kunnanhallitus § 13 13.01.2025 

 
Lautakuntien ja viranhaltijoiden pöytäkirjat 
 
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 13    
      
 
 

Alla olevassa luettelossa mainitut lautakunnat ja viranomaiset ovat 
jättäneet kunnanhallitukselle pöytäkirjat kuntalain 92 §:n sekä kunnan 
hallintosäännön 36 § mukaisia toimenpiteitä varten. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen asioita; 
 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, 
jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Lautakuntien pöytäkirjat: 
Tekninen lautakunta 10.12.2024 
 
Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset: 

 § 2 Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen 630-404-38-8 SUVANTO 
 § 3 Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen 630-403-16-94 PATASUO 

§ 4 Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen 630-405-11-57 
LAUTAKARSIKKO 

 § 12 Kuntatodistuksen nostaminen 
 § 13 Kuntatodistuksen nostaminen 
 § 1/2025 Pyhännän Vesi Oy:n osakkeiden hankinta 
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Päätetään, ettei kunnanhallitus ota käsiteltäväkseen em. lautakuntien eikä 

muiden viranomaisten pöytäkirjojen mukaisia päätöksiä. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 

https://poytakirjat.pyhanta.fi/D10_Pyhanta/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20241161
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Kunnanhallitus § 14 13.01.2025 

 
Tiedoksiantoasiat 
  
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 14    
      
 

Valtioneuvosto: VN/30844/2024 päätös valtakunnallisista työllisyyden 
edistämisen tavoitteista vuosille 2025–2027 

  
 Maakuntahallituksen kokousasiakirjat on julkaistu Pohjois-Pohjanmaan 

liiton nettisivuilla osoitteessa: http://www.pohjois-
pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat 

 
  
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 

http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
http://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kokousasiakirjat
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Kunnanhallitus § 15 13.01.2025 

 
Kunnanjohtajan katsaus 
  
Kunnanhallitus 13.01.2025 § 15    
      
 

Kunnanjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin. 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 13, § 14, § 15 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
Kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

tai 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, koska päätöksestä voidaan tehdä Kuntalain 
134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9, § 10, § 11, § 12 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pyhännän kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pyhännän kunnanhallitus. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Käyntiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Sähköpostiosoite: pyhannankunta@pyhanta.fi   
Puhelinnumero:  040 1912 200 
 
Kirjaamon aukioloaika on 
maanantaista torstaihin klo 9 – 15 
perjantaisin 9 - 14 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 


