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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leiviskä Matti puheenjohtaja  
 Piiponniemi Ville 1. varapuheenjohtaja  
 Tuuli Tuomas 2. varapuheenjohtaja  
 Kamula Matias jäsen  
 Kamula Sami jäsen  
 Konola Matti jäsen  
 Korsulainen Terhi jäsen  
 Koskelo Henri jäsen  
 Kyllönen Tarja jäsen  
 Leiviskä Sanna jäsen  
 Pellikka Sami jäsen  
 Puurunen Jukka jäsen  
 Rimpeläinen Satu jäsen  
 Ruotsalainen Iiris jäsen  
 Tahkola Liisa jäsen  
 
 
Muu Samuli Yrjänä  esittelijä  
 Jannamari Tillonen  asiantuntija  
 Timo Aitto-oja  asiantuntija  
 Jaana Kostiainen  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Matti Leiviskä Jaana Kostiainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

62 - 70 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 09.12.2024 
 
 
 Tarja Kyllönen Sanna Leiviskä  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.pyhanta.fi     
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Kunnanvaltuusto § 62 09.12.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 62    
      
 

Toimielin toteaa, onko kokous kutsuttu koolle hallintosäännön määräysten 
ja toimielimen päätöksen mukaisesti ja onko se kuntalain 103 §:n 
mukaisesti jäsenmäärään nähden päätösvaltainen. 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja jäsenmäärään nähden 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja jäsenmäärään nähden 
päätösvaltaiseksi, kokouksessa oli läsnä 15 valtuutettua. 
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Kunnanvaltuusto § 63 09.12.2024 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 63    
      
 
 

Toimielin valitsee kaksi jäsentä tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi. 
Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee tarkastusvuorossa olevat jäsenet pöytäkirjantarkastajiksi. 

Tarkastusvuorossa on Tarja Kyllönen ja Sanna Leiviskä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanvaltuusto § 64 09.12.2024 

 
Esityslistan hyväksyminen 
  
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 64    
      
 

Kuntalain 95 §:n mukaan valtuusto voi käsitellä asian, joka on mainittu 
kokouskutsussa ja joka on valmisteltu 93 §:ssä tarkoitetulla tavalla. 
 
Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ottaa asian käsiteltäväkseen, 
vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, 
päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on tehtävä yksimielisesti. 

 
Päätösehdotus Kunnanvaltuusto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityslista ja lisälista. 
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Kunnanhallitus § 171 25.11.2024 
Kunnanvaltuusto § 65 09.12.2024 

 
Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2025-2026 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 171  
  
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän kunnan talousarvion 2025 ja taloussuunnitelman 2026-2027 
mukainen tilikauden tulos on ylijäämäinen 374 938 €. 
 
Tuloslaskelma vuodelle 2025: 
 
Toimintatuotot 2 708 520 
Toimintakulut -8 412 847 
Toimintakate -5 704 327 
Verotulot 4 370 000 
Valtionosuudet 2 975 000 
Vuosikate 1 367 223 

 
 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy talousarvion 2025 ja 
taloussuunnitelman 2026 - 2027. 
 

Päätös Hyväksyttiin teknisin korjauksin.  
 
 
 
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 65    
20/02.02.00/2024    
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy talousarvion 2025 ja taloussuunnitelman 2026 - 2027. 

 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 
 [1] Talousarviokirja 2025 ja taloussuunnitelma 2025-2027 
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Kunnanhallitus § 172 25.11.2024 
Kunnanvaltuusto § 66 09.12.2024 

 
Määräalan myynti Pyhännän Vesi Oy:lle 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 172  
  
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Jaana Kostiainen  
 
 Pyhännä Vesi Oy on lähestynyt kuntaa ja ilmaissut kiinnostuksensa ostaa 

määräala tilasta Leiviskänkangas 630-402-7-38. Kunnanjohtaja on käynyt 
neuvottelut määräalan myynnistä Pyhännän Vesi Oy:n toimitusjohtajan 
kanssa.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se päättää myydä 
Pyhännän kunnassa sijaitsevasta Leiviskänkangas-nimisestä tilasta 
(kiinteistötunnus 630-402-7-38) n. 7500 m2 suuruinen määräala Pyhännän 
Vesi Oy:lle hintaan 2000 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
  
 Merkitään pöytäkirjaan, että Sami Pellikka (yhteisöjäävi) ja Ville 

Piiponniemi (intressijäävi) jääväsivät itsensä tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 

 
 Valittiin pöytäkirjantarkastajaksi Sami Pellikan tilalle tämän pykälän ajaksi 

Terhi Korsulainen. 
 
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 66    
51/10.00.02.00/2022    
 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Valtuusto päättää myydä Pyhännän kunnassa sijaitsevasta 

Leiviskänkangas-nimisestä tilasta (kiinteistötunnus 630-402-7-38) n. 7500 
m2 suuruinen määräala Pyhännän Vesi Oy:lle hintaan 2000 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 Merkitään pöytäkirjaan, että Ville Piiponniemi (intressijäävi) jääväsi 
 itsensä tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Liitteet 
 [2] Liite Karttaote 
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Kunnanhallitus § 167 25.11.2024 
Kunnanvaltuusto § 67 09.12.2024 

 
Siikaverkon pyyntö takauksen jatkamiselle 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 167  
  
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännän kunnanvaltuusto on 18.1.2021 § 5 myöntänyt Osuukunta 
Siikaverkolle 600 000 euron lyhytaikaisen lainan takauksen kahden vuoden 
takausajalla. 
 
Siikaverkko on pyytänyt kunnalta takausajan jatkamista yhdellä vuodella 
niin, että takauksen kokonaiskestoksi tulisi kolme vuotta.  
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää jatkaa Siikaverkon 
lyhytaikaisen lainan takausta yhdellä vuodella. Takauksen muut ehdot 
säilyvät ennallaan valtuuston 18.1.2021 §5 päätöksen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 67    
10/02.05.03/2024    
 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Valtuusto päättää jatkaa Siikaverkon lyhytaikaisen lainan takausta yhdellä 

vuodella. Takauksen muut ehdot säilyvät ennallaan valtuuston 18.1.2021 
§5 päätöksen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
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Kunnanvaltuusto § 68 09.12.2024 

 
Mahdolliset valtuutettujen aloitteet ja kunnanhallitukselle osoitettavat kysymykset 
(hallintosääntö 119 § ja 120 §) 
  
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 68    
      
 
 

 
 Mahdolliset valtuutettujen aloitteet ja kunnanhallitukselle osoitettavat 

kysymykset 
 

Päätös Aloitteita tai kysymyksiä ei ollut. 
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Kunnanhallitus § 184 09.12.2024 
Kunnanvaltuusto § 69 09.12.2024 

 
Määrärahamuutokset 2024 
 
Kunnanhallitus 09.12.2024     
  
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Jaana Kostiainen 

 
Hallintosäännön 66 §:n mukaan talousarvioon tehtävät muutokset on 
esitettävä valtuustolle talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden 
jälkeen talousarvion muutoksia voidaan käsitellä vain poikkeustapauksissa. 
Tällaisia poikkeustarpeita ovat esimerkiksi oleelliset kunnan 
rahoitustarpeeseen vaikuttavat muutokset. 
 
Muutoksia esitetään liitteen mukaisesti käyttötalousosaan sivistystoimen 
hallinnonalalla.  
 
Sivistysosaston ylitykset ovat johtuneet yllättävistä henkilöstökuluista, 
joihin ei ole osattu varautua talousarviossa. Perusopetuksessa pitkät, jopa 
päällekkäiset sairauslomat ovat tuoneet lisäkustannuksia. Tämän lisäksi 
tuen portailla oleville oppilaille on tarvinnut resursoida henkilöstöä 
enemmän. Tämä koskee myös henkilöstömäärää esiopetuksessa sekä 
päivähoidossa.  
 
Siirrettävät varat ovat jääneet käyttämättä pääsääntöisesti eri 
kustannuspaikoilla sairausloma- ja vanhempainvapaisiin varatuista 
resursseista, muista palkkakuluista sekä ostopalveluista. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy vuoden 2024 talousarvioon 
tehtävät muutokset liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin.    
 
 
 
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 69    
19/02.02.02/2024    
 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy vuoden 2024 talousarvioon tehtävät muutokset liitteen 

mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 
 [3] Määrärahasiirrot talousarvioon 2024 
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Kunnanhallitus § 168 25.11.2024 
Yhteistoimintaryhmä § 15 04.12.2024 
Kunnanhallitus § 185 09.12.2024 
Kunnanvaltuusto § 70 09.12.2024 

 
Henkilöstöstrategia 2025 - 2030 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 168  
  
 
 
Valmistelija vs. henkilöstö- ja talousjohtaja Jaana Kostiainen 

 
Pyhännä kunnanvaltuusto on vuoden 2024 talousarviossa linjannut 
hallinto-osaston tavoitteeksi henkilöstöstrategian kehittämisen. Strategiaa 
on valmisteltu hallintokuntien välisenä yhteistyönä kuluneen vuoden 
aikana. Strategiassa on otettu huomioon vahvasti työelämän yleisesti 
muuttunut luonne ja nopeatempoisuus sekä kunta-alaa lähivuosina 
kohtaavat eläköitymiset. Strategia sisältää henkilöstöpolitiikan arvojen 
kirkastamista sekä konkreettisia toimenpiteitä toiminnan kehittämiseksi ja 
henkilöstön hyvinvoinnin lisäämiseksi. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy henkilöstöstrategian 
vuosille 2025 - 2030. 

 
Kunnanjohtajan muutettu päätösehdostus 
 

Kunnanhallitus palauttaa asian valmisteluun ja yhteistoimintaryhmän 
käsiteltäväksi. 
  

Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
 
Yhteistoimintaryhmä 04.12.2024 § 15  
  
 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Yhteistoimintaryhmä keskustelee henkilöstöstrategian sisällöstä, tekee 

siihen mahdolliset tarvittavat täsmennys- ja muutosesitykset sekä esittää 
strategian kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Henkilöstöstrategia hyväksyttiin muutoksin ja päätettiin esittää se 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi.  

 
 
 
Kunnanhallitus 09.12.2024     
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Kunnanhallitus § 168 25.11.2024 
Yhteistoimintaryhmä § 15 04.12.2024 
Kunnanhallitus § 185 09.12.2024 
Kunnanvaltuusto § 70 09.12.2024 

Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy henkilöstöstrategian 
vuosille 2025 - 2030. 
 

Päätös Hyväksyttiin.    
 
 
Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 70    
113/01.00.02/2022    
 
 
Esittelijä kunnanjohtaja Samuli Yrjänä 

 
Päätösehdotus Valtuusto hyväksyy henkilöstöstrategian vuosille 2025 - 2030. 

 
Päätös Hyväksyttiin.  
 
 
Liitteet 
 [4] Henkilöstöstrategia 2025-2030 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62, § 63, § 64, § 68 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
Kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

tai 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla, koska päätöksestä voidaan tehdä Kuntalain 
134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 65, § 66, § 67, § 69, § 70 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 OULU  
Käyntiosoite:  Isokatu 4, 3. krs., 90100 OULU  
Sähköpostiosoite:  pohjois-suomi.hao@oikeus.fi  
Faksinumero: 029 564 2841 
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Puhelinnumero:  029 564 2800, virka-aika 8:00-16:15  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

  

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pyhännän kunnan 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Käyntiosoite: Manuntie 2, 92930 PYHÄNTÄ 
Sähköpostiosoite: pyhannankunta@pyhanta.fi   
Puhelinnumero:  040 1912 200 
 
Kirjaamon aukioloaika on 
maanantaista torstaihin klo 9 – 15 
perjantaisin 9 – 14 
 


