Henkilostostrategia 2025 - 2030

Kunnanhallitus 25.11.2024 § 168

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

vs. henkildsto- ja talousjohtaja Jaana Kostiainen

Pyhanna kunnanvaltuusto on vuoden 2024 talousarviossa linjannut
hallinto-osaston tavoitteeksi henkilostostrategian kehittdmisen. Strategiaa
on valmisteltu hallintokuntien valisena yhteistyona kuluneen vuoden
aikana. Strategiassa on otettu huomioon vahvasti tydelaman yleisesti
muuttunut luonne ja nopeatempoisuus seka kunta-alaa lahivuosina
kohtaavat elakoitymiset. Strategia sisaltaa henkilostopolitikan arvojen
kirkastamista seka konkreettisia toimenpiteitad toiminnan kehittamiseksi ja
henkildston hyvinvoinnin lisdamiseksi.

kunnanjohtaja Samuli Yrjana

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy henkildstéstrategian
vuosille 2025 - 2030.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdostus

Paatos

Kunnanhallitus palauttaa asian valmisteluun ja yhteistoimintaryhman
kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

Yhteistoimintaryhma 04.12.2024 § 15

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus 09.12.2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kunnanjohtaja Samuli Yrjana

Yhteistoimintaryhma keskustelee henkildstdstrategian sisallosta, tekee
siihen mahdolliset tarvittavat tdsmennys- ja muutosesitykset seka esittaa
strategian kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

HenkildstOstrategia hyvaksyttiin muutoksin ja paatettiin esittaa se
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle hyvaksyttavaksi.

kunnanjohtaja Samuli Yrjana

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettéd se hyvaksyy henkildstostrategian
vuosille 2025 - 2030.

Hyvaksyttiin.



Kunnanvaltuusto 09.12.2024 § 70

113/01.00.02/2022

Esittelija kunnanjohtaja Samuli Yrjana

Paatdsehdotus Valtuusto hyvaksyy henkildstostrategian vuosille 2025 - 2030.

Paatos Hyvaksyttiin.



