Paikallinen jarjestelyera 1.6.2023
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henkilosto- ja talousjohtaja Milla Threlfall

Kunnallisen alan virka- ja tydehtosopimuksiin 2022 - 2025 sisaltyy
paikallisesti jaettavia jarjestelyeria.

Vuoden 2023 sopimuskorotukset ovat yhteensa 1,9% kunta-alan yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) palkkasummasta, kunta-alan
opetushenkildston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) palkkasummasta,
kunta-alan teknisen henkiléstdn virka- ja tydehtosopimuksen (TS)
palkkasummasta ja sosiaali- ja terveydenhuollon ty6- ja
virkaehtosopimuken (SOTE) palkkasummasta.

Jarjestelyera lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta
kuntaan palvelussuhteessa olevien tyontekijdiden ja viranhaltijoiden
sopimusalan palkkasummasta.

Paikallisen jarjestelyeran kohdentamisessa tydnantaja ottaa huomioon,
etta paikallisen jarjestelyeran kayttd jakaantuu mahdollisimman
tasapuolisesti liitteiden palkkasummat huomioiden eri
palkkahinnoitteluliitteiden valilla. Paikallinen jarjestelyera kaytetaan
tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai henkildkohtaisiin lisiin.

Pyhannan kunnassa jarjestelyera on:

- KVTES 2031 €
- OVTES 1950 €
-TS89€
-SOTE 44 €

Paasopijajarjestdjen edustajat ovat hyvaksyneet tydantajapuolen esityksen
jarjestelyeran kohdentamisesta tasapuolisesti eri liitteiden tehtédvakohtaisiin
palkkoihin. Palkkatyoryhmassa jarjestelyeran kohdentamista kasiteltiin
19.6.2023.

kunnanjohtaja Ismo Makelainen

Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisen jarjestelyeran kohdentamisen
tasapuolisesti eri liitteiden tehtavakohtaisiin palkkoihin.

Hyvaksyttiin.



