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Valmistelija hyvinvointikoordinaattori Riikka Teeriaho

Kunnan tehtavana on edistda kuntalaisten hyvinvointia. Hyvinvoinnin
edistdmisen tyd pohjautuu kuntalakiin ja lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuu kunnassa
jakaantuu kaikkien hallinnonalojen kesken. Yhteisty6ta tehddan myds mm.
jarjestdjen, seurakunnan, yksityisten toimijoiden, hyvinvointialueen ja
valtion paikallisviranomaisten kanssa.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta 6 §:n mukaan kunnan on
edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on ensisijainen
vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta siltd osin kuin tdma tehtava
kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat
toimenpiteet. Sen on otettava paatdksenteossaan huomioon paatéstensa
arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.
Kunnan eri toimialojen on tehtava yhteisty6ta hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessd. Kunnan on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen vastuutaho.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi
kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointi-
kertomus ja -suunnitelma edella mainituista asioista. Kunnan on
toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja
julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita asiantuntemuk-
sellaan. Lisdksi kunnan on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa yhteistyota kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa. Kunnan on myos edistettava
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien jarjestdjen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessa.

Esittelija kunnanjohtaja Ismo Makelainen

Paatésehdotus Kunnanhallitus nimeaa Pyhannan kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
vastuutahoksi monialaisen ja -ammatillisen hyvinvointityéryhman (HYTE
tyéryhma), jonka tehtadvana on muun muassa hyvinvointia edistavien
kaytanteiden suunnittelu ja ohjaus seka hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelmien laadinta.

Ryhmaan nimetaan:
Hyvinvointikoordinaattori
Kunnan johtoryhma



Paatos

Kunnanhallituksen puheenjohtaja
Kunnanvaltuuston puheenjohtaja
Hyvinvointialueen nimeama edustaja

Kunnanjohtaja toimii hyvinvointitydoryhman puheenjohtajana.
Hyvinvointikoordinaattori toimii HYTE-tyOryhmaan tulevien asioiden
valmistelijana, esittelijana, sihteerind seka yllapitaa yhteisty6ta
hyvinvointialueen, kolmannen sektorin seka vaikuttajaryhmien kanssa.

Hyvaksyttiin.



